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VISTOS: En Sesión Extraordinaria de Concejo Municipal de fecha 06 de
Noviembre de 2015, la Resolución Jefatural N° 002-2015 de fecha 19 de agosto de 2015. suscrito por el Jefe de la
Unidad Zonal Arequipa del programa "Trabaja Perú", el Informe N° 1241-2015-MDJH-SGDU de fecha 15 de setiembre
de 2015, suscrito por el Sub Gerente de Desarrollo Urbano, el Informe N" 079-2015-MDJH/SGAF de fecha 16 de
ptiembre de 2015. suscrito por el Sub Gerente de Administración y Finanzas y el Informe N° 00193-2015-SGAJ-MDJH

CONSIDERANDO:
Que, mediante Resolución Jefatural N° 002-2015 de fecha 19 de agosto de

015. suscrito por el Jefe de la Unidad Zonal Arequipa del programa "Trabaja Perú" en la parte resolutiva se
señala que "Artículo 2".- Monto No Rendido de Responsabilidad del Organismo Ejecutor. Determínese como
monto no rendido de la Municipalidad Distrital Jacobo Hunter, el importe de S/ 7,780.53 (siete mil ciento ochenta
con 53/100 nuevos soles), el cual será devuelto dentro del plazo de quince (15) días hábiles de notificada la
presente Resolución, en la Cuenta Principal del Tesoro Público, o lo que disponga el Ministerio de Economía y
Finanzas";

Que. mediante Informe N° 1241-2015-MDJH-SGDU de fecha 15 de
setiembre de 2015, suscrito por el Sub Gerente de Desarrollo Urbano se pone en conocimiento el Informe N°
153-2015-MDJH/SGDU/OPYL-NMQ emitido por el asistente de obras públicas y liquidaciones sobre conciliación
de gastos y devolución de saldos de financiamiento del programa "Trabaja Perú";

Que, mediante Informe N° 079-2015-MDJH/SGAF de fecha 16 de setiembre
de 2015, suscrito por el Sub Gerente de Administración y Finanzas, se puso en conocimiento que luego de
realizar la conciliación de gastos correspondiente al Convenio N5 04-0010-06-13, suscrito por el programa para
la generación del empleo social inclusivo "Trabaja Perú", ejecución de proyecto "Mejoramiento Vial en los
Pasajes Micaela Bastidas, Juan Pablo II, Santa Rosa de Lima y Señor de Huanca del Pueblo Joven 13 de
Agosto, Distrito Jacobo Hunter, habiéndose definido el importe de S/. 7.180.53 (Siete Mil ciento Ochenta con
53/100 nuevos soles), que corresponde al saldo no gastado del aporte de! programa, señalando como

bservaciones que, un monto de S/ 4,107 00 (Cuatro Mil Ciento Siete con 00/100 nuevos soles de los gastos
ealizados no correspondían ser asumidos por la Municipalidad Distrital de Jacobo Hunter;

Que, así mismo y del reporte del Banco se señala que existe un saldo de
S/. 3,073 00 (Tres Mil Setenta y Tres con 00/100 nuevos soles), montos que ascienden a la cantidad requerida
por el programa

Que, según el articulo 9° inciso 26 de la Ley Orgánica de Municipalidades,
Ley Ne 27972 son atribuciones del Concejo Municipal: "Aprobar la celebración de convenios de cooperación
nacional e internacional y convenios interinstitucionales"',

Que, la misma norma señala en su Artículo 21° como atribuciones del
Consejo Municipal: "Solicitarla realización de exámenes especiales, auditorias económicas y otros actos de
control":

Que, según el articulo 77°, numeral 3 de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N" 27444 se señala que: "Por ¡os convenios de colaboración, las entidades a través
de sus representantes autorizados, celebran dentro de la ley acuerdos en el ámbito de su respectiva
competencia, de naturaleza obligatoria para las partes y con cláusula expresa de libre adhesión y separación",

Que, mediante Decreto Supremo N" 012-2011-TR crean el Programa para
la Generación de Empleo Social Inclusivo "Trabaja Perú" el cual es un programa social para la Generación de
Empleo Social Inclusivo, que cofinancia proyectos de inversión pública, destinado al pago de mano de obra no
calificada, adquisición de materiales, herramientas y kits de implementos de seguridad, en obras de
infraestructura básica, social y económica, en favor de la población desempleada en condición de pobreza y
pobreza extrema, en zonas urbanas y rurales.

Que, es asi que la Municipalidad Distrital Jacobo Hunter y los
representantes de dicho programa suscriben el Convenio N" 04-0010-06-13, para la ejecución del proyecto
"Mejoramiento Vial en los Pasajes Micaela Bastidas. Juan Pablo II. Santa Rosa de Lima y Señor de Huanca del
Pueblo Joven 13 de Agosto, Distrito Jacobo Hunter, habiéndose definido el importe de S/ 7,180 53 (Siete Mil
Ciento Ochenta con 53/100 nuevos soles), mediante Resolución Jefatural N° 002-2015 de fecha 19 de agosto de
2015, suscrito por el Jefe de la Unidad Zonal Arequipa del programa "Trabaja Perú", monto que ha sido
concillado mediante Informe N" 153-2015-MDJH/SGDU/OPYL-NMQ emitido por el asistente de obras públicas y
liquidaciones,

Que, de acuerdo a lo establecido en la cláusula séptima del Convenio de
Ejecución de Proyecto N° 04-0010-06-13 sobre obligaciones del organismo ejecutor se establece en el punto
7.32 que: "EL ORGANISMO EJECUTOR deberá entregar información al Programa, cada vez que este lo
requiera (informes, valorizaciones, copias de tos comprobantes de pago de los gastos efectuados, estado de
cuenta bancaria de la transferencia financiera, reporte del SIAF, etc.). En caso que el Organismo Ejecutor se
niegue o dificulte la entrega de información solicitada, ¡a Unidad Zonal reportará a la Oficina de Control Interno
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(OCI) del Organismo Ejecutor o a la Contralona General de la República, según corresponda, para su
intervención";

Que, el mismo acuerdo establece en su articulo 7:33 que: "Corresponde
corno obligación del ORGANISMO EJECUTOR, elaborar la liquidación técnico-financiera de la obra (incluye la
conciliación financiera). La que se presentará hasta en cuarenta (40) días útiles de terminando la ejecución de la
obra";

Que, de los anexos de la Resolución Jefatural N° 002-2015 de fecha 19 de
agosto de 2015, se establece en los puntos 1 4, 1.5. 1 6, se han registrado adendas al convenio de la referencia,
asimismo en los numerales 1.7, 1.8, 1.9 se pone en conocimiento del reemplazo del responsable del proyecto
hasta en dos oportunidades. Además en la parte considerativa de dicha Resolución Jefatural se pone en
conocimiento que pese a los requerimientos realizados para cumplir con lo establecido en los literales 7:1 al 7:37
y al plazo otorgado no se ha cumplido lo requerido es por ello que se cursa la Carta de Resolución de Convenio
N5 023-2014-TP/DE/UZ-AREQUIPA. sobre el incumplimiento de la cláusula séptima del convenio, respecto a la
elaboración de la liquidación técnico-financiero;

Que, en ese sentido, y de acuerdo a lo establecido por los informes de la
referencia, si bien se han observado irregularidades e incumplimientos en el marco del convenio celebrado con el
programa social "Trabaja Perú" y habiéndose tomado conocimiento de la Resolución Jefatural, corresponde la
devolución del saldo que asciende a la suma de S/ 7,180 53 (siete mil ciento con 53/100 nuevos soles), el cual
según se detalla en la resolución debió hacerse a los 15 días de notificada dicha resolución, plazo que ha
vencido el día 10 de septiembre del presente, lo que debería tornarse en cuenta al momento de la devolución del
mismo,

Que, adicionalmente a ello corresponde de acuerdo al punto 7 32 del
referido convenio, poner en conocimiento del Concejo Municipal dicha situación, debiendo en ejercicio de sus
atribuciones, solicitar la realización de exámenes especiales, auditorías económicas y otros actos de control ante
el Órgano de Control Interno;

Que, en mérito a las competencias del Concejo Municipal precisadas en la
Ley N" 27972 - Ley Orgánica de Municipalidades, y estando a lo acordado por Unanimidad por el Conce]o
Municipal en Sesión Extraordinaria de fecha 06 de Noviembre de 2015, adoptó el siguiente

ACUERDO:
Articulo 1°.- DISPONER se proceda con la devolución del saldo que

asciende a la suma de S/, 7,180.53 (Siete Mil Ciento Ochenta con 53/100 nuevos soles), establecido mediante
Resolución Jefatural N" 002-2015 de fecha 19 de agosto de 2015, suscrito por el Jefe de la Unidad Zonal
Arequipa del programa "Trabaja Perú".

Articulo 2°.- DISPONER se remita el presente expediente al Órgano de
Control Institucional (OCI) de la Municipalidad Distrital Jacobo Hunter, con la finalidad de que tome conocimiento y
realice un examen especial.

acuerdo a Ley
Articulo 3°.- DISPONER la notificación del presente a los interesados de

Regístrese, Comuniqúese y Cúmplase.

TORANZO CONQHA
CRETARIO GENERA
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