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MUNICIPALIDAD DISTRITAL

JACOBO HUNTER

&Qunter, 2016 02

VISTO: En Sesión Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 29 de Abril de 2016
el Oficio N° 45-2016-SGEN/OC/RENIEC, suscrito por el Jefe de la Oficina de Convenios del Registro Nacional de Identidad y
Estado Civil (RENIEC) referente a la suscripción del Convenio de Cooperación Institucional entre dicha institución y la
Municipalidad Distrital Jacobo Hunter y el Informe N° 0108-2016-MDJH-SGAJ de la Sub Gerencia de Asesoría Jurídica, y;

CONSIDERANDO
Que, el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley 27972-ley Orgánica de

Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomía politica. económica y administrativa en los asuntos
de su competencia. La autonomía que la Constitución Política del Perú establece para las municipalidades radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administración, con sujeción al ordenamiento jurídico.

Que, el Articulo 4" de la Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado,
establece que; "El proceso de modernización de la gestión del Estado tiene como finalidad fundamental la obtención de
mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atención a la ciudadanía, prionzando y
optimizando el uso de los recursos públicos ( .)".

Que, según el articulo 9° inciso 26 de la Ley Orgánica de Municipalidades, Ley
N9 27972 son atribuciones del Concejo Municipal: "Aprobar la celebración de convenios de cooperación nacional e
internacional y convenios intermslttucionales":

Que, según el artículo 77° numeral 3 de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 27444 se señala que: "Por los convenios de colaboración, las entidades a través de sus representantes
autorizados, celebran dentro de la ley acuerdos en el ámbito de su respectiva competencia, de naturaleza obligatoria para las
partes y con cláusula expresa de libre adhesión y separación.

Que. de la revisión de las cláusulas del convenio de cooperación propuesto por el
Registro Nacional de Identificación y Estado Civil (RENIEC) el cual tiene como objeto regular el apoyo institucional que brindará
el RENIEC a LA MUNICIPALIDAD, a fin de que esta pueda tomar como buena práctica la implementación de un Modelo de
Gestión Documental,

Que, en ese sentido, es importante contar con iniciativas dirigidas a apoyar el
desarrollo de tecnologías en provecho del mejoramiento de los procedimientos internos de la entidad, asi como los servicios
prestados al ciudadano, en atención a lo señalado por la Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado y las directivas
establecidas . ¡as cuales están alienadas a la Política Nacional de la Gestión Pública al 2021 y el Plan Bicentenario, en donde
se señala que: "El proceso de modernización de la gestión pública se basa en el modelo de gestión para resultados al servicio
de los ciudadanos, para lo cual la Política de Modernización desarrolla cinco pilares, tres e/es transversales y un proceso de
gestión del cambio":

Que, de acuerdo al Informe N" 002-2016-MDJH/ASESOR-BGA de fecha 08 de
febrero de 2016, el asesor externo CPC Berly José Gonzates Arias y el Informe N" 012-2016-MDJH/AI/FPQ de fecha 12 de
febrero de 2016 suscrito por el Jefe del departamento de Informática, se emite opinión técnica favorable sobre la conveniencia
a nivel administrativo y logistico de poder implementar el software de la referencia y el cumplimiento de las condiciones
técnicas mínimas, por lo que en atención a lo señalado en la base legal del presente informe y teniéndose como uno de los
ejes centrales del proceso de modernización de la Gestión Pública el desarrollo del gobierno electrónico y como uno de los
pilares la Gestión de Procesos, Simplificación Administrativa y Organización Institucional, asi como un Sistema de Información.
Seguimiento, Monitoreo, Evaluación y Gestión del Conocimiento, corresponde elevar a sesión de Concejo Municipal el presente
expediente a efecto de aprobar y autorizar al titular de la entidad la suscripción del mismo;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas por la Ley N" 27972,
Ley Orgánica de Municipalidades, el Concejo Municipal adopto por UNANIMIDAD, el siguiente:

ACUERDO:
Artículo 1°.- APROBAR la suscripción del Convenio de Cooperación

ínter-institucional entre el Registro Nacional de Identidad y Estado Civil (RENIEC} y la Municipalidad Distrital Jacobo Hunter,
conforme a los términos y estipulaciones fijadas en los documentos que lo contienen y que forman parte integrante del
presente Acuerdo de Concejo Municipal.

Artículo 2°.- AUTORIZAR al Alcalde de la Municipalidad Distrital Jacobo Hunter
la suscripción el Convenio en representación de la Municipalidad.

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal las acciones conducentes al
cumplimiento de la Adenda descrita en el artículo 1°.

Regístrese, comuniqúese y cúmplase.

M. TORANZO CONCHA
ECRETARIO GENERAL
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CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL REGISTRO

NACIONAL DE IDENTIFICACIÓN Y ESTADO CIVIL Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEJACOBOHUNTER

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperación Interinstitucional, en
adelante, EL CONVENIO que celebran de una parte el REGISTRO NACIONAL DE
IDENTIFICACIÓN Y ESTADO CIVIL, con RUC N° 20295613620, con domicilio en Jirón
Solivia 109 distrito de El Cercado de Lima, Provincia y Departamento de Lima,
debidamente representado por la Secretaria General, señora Ana Magdelyn Castillo
Aransaenz, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 07863324, facultada

V(3Hediante Resolución Jefatural N° 294-2013/JNAC/RENIEC, de fecha 17 de setiembre de
2013, en adelante EL RENIEC; y, de la otra parte LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
JACOBO HUNTER con RUC N° 20168918942 , con domicilio en Avenida Viña del Mar
s/ri (segunda cuadra), Distrito de Jacobo Hunter, Departamento y Provincia de Arequipa;
debidamente representado por su Alcalde señor Simón Alejandro Enrique Balbuena
Marroquín identificado con Documento Nacional de Identidad N° 29598736 facultado
según credencial de reconocimiento otorgada por el Jurado Electoral Especial de
Arequipa, de fecha 17 de noviembre de 2014, al que en adelante se le denominará EL
USUARIO; en los términos y condiciones siguientes:

CLÁUSULA PRIMERA.- DE LAS PARTES
EL RENIEC, es un organismo autónomo creado por mandato de la Constitución Política
del Perú de 1993, regulado por la Ley N° 26497 y Decreto Supremo N° 015-98-PCM,
como Registro Público encargado, entre otras funciones, de organizar y mantener el
Registro Único de Identificación de las Personas Naturales e inscribir los hechos y actos
relativos a su capacidad y estado civil. Con tal fin desarrollará técnicas y procedimientos
automatizados que permitan un manejo integrado y eficaz de la información.
El RENIEC como parte de su aprendizaje, fortalecimiento y desarrollo del objetivo
estratégico denominado "Innovación y Uso Intensivo de la Tecnología", ha implementado
una metodología que le ha permitido optimizar su efectividad y eficiencia en el flujo de las
e-municaciones internas y externas de todo tipo de documentos, denominada Modelo de

stión Documental.
USUARIO, en su calidad de gobierno local, constituye un órgano de gobierno

Dtomotor del desarrollo local, con personería jurídica de derecho público y plena
--capacidad para el cumplimiento de sus fines. En este sentido, tiene como finalidad

representar al vecindario, promover la adecuada prestación de los servicios públicos
locales y el desarrollo integral, sostenible y armónico de su circunscripción.

CLÁUSULA SEGUNDA.- CONSIDERACIONES GENERALES
Mediante documento, EL USUARIO considera importante establecer relaciones eficaces
con EL RENIEC orientadas al intercambio de conocimientos, para implementar en su
Entidad el Modelo de Gestión Documental desarrollado.

CLÁUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO
El presente convenio tiene por objeto regular el apoyo Institucional que brindará EL
RENIEC a EL USUARIO, a fin de que esta pueda tomar como buena práctica la

, . L > v implementación de un Modelo de Gestión Documental.
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Cabe precisar que, dada la naturaleza del Convenio, este, en ningún caso genera
derechos exclusivos para EL USUARIO; así, EL RENIEC tiene plena potestad de celebrar
convenios iguales o similares con otras instituciones públicas o privadas para promover
los mismos fines.

CLÁUSULA CUARTA.- ACCIONES A DESARROLLARSE
El Modelo de Gestión Documental de EL RENIEC comprende (3) tipos de alternativas:

1. ALTERNATIVA 1
REALIZACIÓN DE PASANTÍAS EN LA OFICINA DE ADMINISTRACIÓN
DOCUMENTARÍA (OAD).- EL USUARIO designará un número de participantes para
la concurrencia a las instalaciones de EL RENIEC; de igual manera deberán remitir
dentro de los (30) días calendario de suscrito el presente convenio, la relación de los
participantes, indicando nombre completo y número de DNI, lo que permitirá apreciar
los flujos de trabajo de las unidades adscritas a la OAD. Asimismo, realizarán un taller
de capacitación teórico y práctico; para determinar en qué nivel de gestión se
encuentra su Entidad y proponer la implementación de buenas prácticas.

2. ALTERNATIVA 2
ENTREGA DEL SOFTWARE SISTEMA INTEGRADO DEL TRÁMITE
DOCUMENTARIO - SITD: EL RENIEC, comparte su herramienta denominada SITO
facilitándosele los códigos fuente a EL USUARIO para que pueda adecuar el
software a sus necesidades y procesos; quedando obligado EL
USUARIO a compartir con EL RENIEC cualquier mejora o funcionalidad que
desarrolle por sus propios recursos o a través de terceros, sin costo alguno para el
RENIEC.
Corresponderá a la Gerencia de Tecnología de la Información de EL RENIEC,
determinar y regular el proceso de implementación técnico a EL USUARIO.

3. ALTERNATIVA 3
ACOMPAÑAMIENTO EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO DE GESTIÓN
DOCUMENTAL.- EL RENIEC por intermedio de un coordinador del Modelo
designado por la OAD, tiene a cargo el acompañamiento a EL USUARIO a realizar
dentro de un periodo no mayor a seis (6) meses, un diagnóstico de su nivel de gestión
documental y la implementación del Modelo de Gestión Documental.

CLÁUSULA QUINTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES
Las partes convienen en precisar que tratándose de un Convenio de Cooperación, el
mismo no supone ni implica transferencia de recursos económicos, entre ambas
instituciones.
Sin perjuicio de ello y en mérito al principio de colaboración mutua entre entidades EL
USUARIO se compromete a autorizar el uso de su auditorio N° 02 equipado con equipos
multimedia y audiovisuales, con capacidad para 180 personas; siempre que el RENIEC lo
requiera con anticipación y previa coordinación con el funcionario designado.
Asimismo, EL USUARIO se compromete expresamente a comunicar y proporcionar a
EL RENIEC cualquier funcionalidad o mejora que realice en el software que por medio del
presente convenio se le está otorgando.
Finalmente, EL USUARIO se compromete a reconocer como una buena práctica el
Modelo de Gestión Documental de EL RENIEC y en virtud de ello formalizará este
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reconocimiento a través del acto administrativo correspondiente, Resolución de Alcaldía,
señalando como una experiencia exitosa la implementación del Modelo en su entidad,
resaltando los beneficios obtenidos y recomendándolo para su difusión entre las
entidades del Estado Peruano. Dicha Resolución de Alcaldía dejará constancia de los
beneficios obtenidos y reconocerá que la gestión documental de EL USUARIO ha
mejorado al alinearse al Modelo de Gestión Documental de EL RENIEC, reconociéndose
ambas entidades como ALIADOS ESTRATÉGICOS EN GESTIÓN DOCUMENTAL.
En consecuencia, las partes acuerdan mantener los lazos y compartir las oportunidades
de mejora respecto de la producción intelectual desarrollada o utilizada en el marco del
presente convenio.
En el caso que la sede de EL USUARIO se encuentre ubicada fuera del ámbito de Lima
Metropolitana, EL USUARIO se compromete a asumir todos los costos que implique el

aslado del personal tanto de su entidad como de EL RENIEC.
n el caso de los costos que implica el traslado de personal de EL RENIEC al lugar donde

se ubica la Sede de EL USUARIO, se efectuará bajo los siguientes parámetros:

El traslado se efectuará por vía terrestre solo en el caso que el recorrido sea
menor o igual a 06 horas, para lo cual EL USUARIO se compromete a efectuar la
compra de los Pasajes Terrestres de Ida y Retorno a Lima, en el servicio de Bus
Semi Cama como mínimo, para los funcionarios y/o servidores designados por la
OAD.

• El traslado deberá efectuarse vía aérea si la distancia por tierra superaría las 06
horas de recorrido; en cuyo caso EL USUARIO se compromete a efectuar la
compra de los Boletos Aéreos de Ida y Retorno, para los funcionarios y/o
servidores designados por la OAD.
EL USUARIO se compromete a asumir los costos por Alojamiento, Alimentación y
Movilidad local y durante todo el tiempo que dure la estadía de los funcionarios y/o
servidores de la OAD designados, acordando que éstos corresponderán a un
monto de 320 nuevos soles por día que cubrirá los tres conceptos.

.CLAUSULA SEXTA.- COORDINADORES
o Para la consecución de la finalidad del Convenio y el cumplimiento de los compromisos
J que las partes asumen, estos designan como sus representantes a las siguientes

personas;

MUNICIPALIDAD DISTRITAL JACOBO HUNTER

Señor FERNANDO PANCCA QUISPE
DNI N° 29643861
CORREO ELECTRÓNICO: mdjh@munihunter.qob.pe
Teléfono: 963-921-916

RENIEC.

• PE LAS PASANTÍAS Y ACOMPAÑAMIENTO
Juan Manuel Merino Medina, Jefe de la Oficina de Administración Documentaria,
identificado con DNI N° 10267733, correo electrónico imerinotgjreniec.gob pe y
teléfono 31527-00-1138
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. IMPLEMENTACION TÉCNICA DEL SOFTWARE
Danilo Alberto Chavez Espíritu, Gerente de Tecnología de la Información,
identificado con DNI N° 09203395, correo electrónico dchavez(S)reniec.qob.pe y
teléfono 31527-00-1300

• DE LA SUSCRIPCIÓN DEL CONVENIO
Rafael Parra Erkel, Jefe de ia Oficina de Convenios, identificado con DNI N°
10475015, correo electrónico rparra@reniec.qob.pe y teléfono 31527-00- 1149

alquiera de las partes podrá sustituir y nombrar a sus coordinadores institucionales
ra la realización del presente convenio; asimismo a la destitución de los representantes

^Principales se deberá comunicar tal hecho formalmente y por escrito a la otra parte, con
una anticipación no menor de treinta (30) días calendario.

CLÁUSULA SÉTIMA.- COMUNICACIONES ENTRE LAS PARTES
Las partes acuerdan que toda comunicación y/o notificación que formalmente y por escrito
se cursen en el marco de la ejecución del Convenio, será remitida a las direcciones que
han declarado como su domicilio legal en la parte introductoria del presente documento; lo
cual no enerva la posibilidad de que, válidamente, los representantes de las partes
realicen coordinaciones mediante correo electrónico.
La variación del domicilio legal de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipación no menos de diez (10) días
calendario.

CLÁUSULA OCTAVA.- VIGENCIA DEL CONVENIO
EL Convenio tendrá una vigencia de un (01) año, contados a partir del día siguiente de su
suscripción y podrá ser renovado por mutuo acuerdo de las partes, por el mismo periodo,
a través de la celebración de una adenda.
La intención de renovar el Convenio debe ser comunicada a la otra parte, formalmente y
por escrito, con una anticipación no menos de treinta (30) días calendario a la fecha de
culminación de la vigencia del Convenio.
\
CLÁUSULA NOVENA.- MODIFICACIÓN Y CULMINACIÓN DEL CONVENIO
Toda modificación de los términos y condiciones contenidas en el presente Convenio
deberá ser realizada mediante adenda, la que deberá constar por escrito y ser suscrita
bajo la misma modalidad y las mismas formalidades con las que se suscribe el presente
documento.
Las partes acuerdan que el Convenio perderá vigencia, en cualquiera de los siguientes
supuestos:

a. Cuando una de las partes incumpliera con las obligaciones estipuladas en el
presente convenio. En estos casos, el convenio será resuelto mediante
comunicación escrita dirigida a los domicilios señalados en la introducción del
presente convenio.

b. Por decisión de una de las partes, sin expresión de causa, debiéndose notificar tal
hecho a la otra parte, formalmente y por escrito, con una anticipación no menos de
quince (15) días hábiles.



c. Automáticamente, cuando se cumpla el plazo de su vigencia sin que haya sido
renovado.

d. Por mutuo acuerdo.

CLAUSULA DÉCIMA.- SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS
Las partes declaran celebrar el presente Convenio según las reglas de la buena fe y
común intención señalando que no media vicio o error que pudiera invalidar el mismo y,
por ello, acuerdan que en caso de producirse alguna controversia harán su mayor
esfuerzo para lograr una solución armoniosa, teniendo en consideración la finalidad que
inspira el Convenio.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA.- DISPOSICIONES FINALES
La ejecución de las acciones del presente convenio se realizará de acuerdo al ámbito de
jurisdicción que establezcan las partes y se derive del lugar donde se desarrollará el
programa o partes de ellos que corresponda al Modelo de Gestión Documental contenidos
en su Directiva desarrollada y aprobada por EL RENIEC.
Tratándose de un Convenio Marco, las partes podrán, de común acuerdo, celebrar
onvenios específicos con la finalidad de regular el planeamiento y desarrollo de
tividades o acciones complementarias o afines a los objetivos establecidos en este
cumento.

as partes suscriben el presente convenio en (02) ejemplares, en la ciudad de Lima a los
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